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orienterer om:

Valg af 
TR/TR-S 
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Hvem kan vælge en TR / TR-S? 
Der kan vælges en TR / TR-S i overenskomsttilsluttede musikskoler, hvor der er ansat minimum 5 
musikskolelærere. 

Er der ansat mindre end 5 musikskolelærere, kan musikskolelærerne indgå i et valgforbund med en 
anden personalegruppe, for derved at vælge en TR, der repræsenterer begge personalegrupper. 

Hvem kan vælges til TR / TR-S? 
Valget foretages af og blandt musikskolens lærere. 

En musikskolelærer er valgbar, hvis: 

• den pågældende er medlem af DMpF, Dansk Musiker Forbund (DMF) eller Dansk Organist 
og Kantor Samfund (DOKS) 

• den pågældende har været ansat i kommunen (musikskolen) i mindst 1/2 år 

Hvordan vælges en TR / TR-S? 
Valget finder sted på et indkaldt møde, hvor det i dagsordenen - eller på anden måde er meddelt - at 
der afholdes valg af TR/TR-S. 

Hvem meddeles valget til? 
Valget meddeles til FMM c/o DMpF med angivelse af navn, adresse, telefonnummer samt organisa-
torisk tilhørsforhold (DMpF, DMF eller DOKS). DMpF anbefaler, at man anvender vedlagte an-
meldelsesskema. 

Valgets gennemførelse berigtiges ved underskrift af minimum 5 af de musikskolelærere, der har 
deltaget i valget. Den valgte kan godt være blandt underskriverne. 

Hvornår er valget officielt gyldigt? 
Efter FMM’s godkendelse af valget anmelder FMM det overfor arbejdsgiver, dvs. kommunens løn- 
og personaleafdeling og i de selvejende musikskoler anmeldes valget overfor musikskolens besty-
relse. 

Arbejdsgiver har herefter 3 ugers indsigelsesfrist inden for hvilken der kan gøres indsigelse overfor 
formelle forhold i forbindelse med valget. Det forekommer stort set aldrig, at et valg søges under-
kendt fra arbejdsgiverside. 

Valget er således gyldigt fra det tidspunkt, hvor arbejdsgiver har modtaget meddelelse herom. Den 
valgte er altså omfattet af den særlige TR-beskyttelse i forbindelse med opsigelse/afsked m.v. fra 
dette tidspunkt. 

Herefter sender FMM meddelelse om den valgtes anmeldelse til den valgte. Ved samme lejlighed 
får den valgte tilsendt en “introduktions-pakke” indeholdende en række centrale oplysninger m.v. 

Hvor længe gælder valget? 
Valget TR/TR-S bør være gældende i minimum 2 år. Dels sikres den valgte rimelig tid til i praksis 
at bruge det erfaringsgrundlag, TR-kurserne giver, dels sikres kontinuitet i arbejdet. 

Hvis valget er gjort tidsbegrænset, skal der foretages fornyet meddelelse til FMM ved genvalg. 
FMM skal endvidere foretage fornyet anmeldelse overfor arbejdsgiver. 

FMM anbefaler, at valgene ikke gøres tidsbegrænsede. 

Hvor kan man få yderligere oplysninger? 
Ved henvendelse til FMM’s sekretariat. 
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Skema til brug for anmeldelse af tillidsrepræsentant (TR) og 
TR-suppleant (TR-S) 

 
Undertegnede musikskolelærere, ansat i   Musikskole
bekræfter hermed, at: 

Navn:  

Adresse:    

Postnr.:  By:  

Telefon:  Mobil:  

E-mail:    
     
Med virkning fra  /  er valgt som: 
    
tillidsrepræsentant    
    
tillidsrepræsentantsuppleant    
    
Den valgte er medlem af:    
    
 DMpF    
     
 DMF    
     
 DOKS    

 
Underskrifter: 

 
     

musikskolelærer  musikskolelærer  musikskolelærer 
     
     
 musikskolelærer  musikskolelærer  

 
Indsendes til: 

FMM c/o DMpF 
Nørrebrogade 45 A, 3. tv. 

2200 København N 

 


